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Теневая заработная плата: негативные последствия для работодателей и работников
ПРЕЖДЕ, ЧЕМ СОГЛАСИТЬСЯ НА ПОЛУЧЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ «В КОНВЕРТЕ», ЗАДУМАЙТЕСЬ О ПОСЛЕДСТВИЯХ!
              По действующим трудовому и налоговому законодательствам обязанности по начислению заработной платы и ее выплате, а также по исчислению и уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование, в фонды государственного социального страхования возложены на работодателей. Но некоторые из них стремятся минимизировать уплату налогов и страховых взносов, используя в своей  финансовой деятельности схемы ухода от налогов, занижают реальную налогооблагаемую  базу, выплачивая работникам зарплату «в конвертах».

             Работникам следует помнить, что если работодатель  выплачивает всю или часть заработной платы «в конвертах», это значит:

- не производятся отчисления в пенсионный фонд на индивидуальный лицевой счет работника: следовательно, по достижению пенсионного возраста работнику будет назначена минимальная пенсия;

- не производятся отчисления из зарплаты работника в фонд медицинского страхования – это возможность получения бесплатного медицинского обслуживания;

- не производятся отчисления из зарплаты работника в фонд социального страхования: работник недополучает различные социальные пособия, например пособие по временной нетрудоспособности, беременности и родам. К тому же больничный лист, как и отпуск, оплачивается исходя из среднего официального заработка, соответственно, в случае болезни работник получит компенсацию исходя из официального заработка;

- работник не получает значительные суммы денежных средств при начислении отпускных, при увольнении по сокращению штата, при получении компенсации за неиспользованные дни отпуска;

- не удерживается из зарплаты работника налог на доходы физических лиц – это невозможность получения работником предусмотренных законодательством социальных, стандартных и имущественных вычетов;

- заработная плата «в конверте» лишает работника доступа к ипотеке и другим потребительским кредитам, вынуждая соглашаться на огромные проценты кредитных организаций, предлагающих получение средств без предоставления справки о доходах по форме 2-НДФЛ от работодателя.

             Прежде, чем согласиться получать зарплату «в конверте» следует подумать, чем это может обернуться в будущем!

Начинать бороться за свои права нужно сегодня, а не тогда, когда вас оставят наедине с маленькой пенсией или не выплаченной заработной платой, которая по заключенному с вами  работодателем  трудовому договору, в несколько раз ниже реальной. Кроме того, деньги, выплаченные работодателем в пенсионный фонд, идут на сегодняшние выплаты пенсий. Соглашаясь получать «теневую» зарплату вы тем самым лишаете достойных пенсий своих родителей и других пенсионеров!

            Для организации возможны следующие последствия применения выплаты заработных плат «в конверте»:

- полные выездные проверки таких ведомств, как налоговая инспекция, УВД, прокуратура, ФСС и других, в ходе которых будут выявлены и другие многочисленные ошибки, касающиеся  не только выплаты зарплаты;

- начисление налогов к уплате, которые организация будет обязана заплатить (расчет производится на основании имеющейся в налоговом органе информации о налогоплательщике);

- начисление пеней и штрафов за умышленную неуплату налогов.

- в отношении руководителя, главного бухгалтера, а также др. работников, которые занимались оформлением первичных документов по выплате заработной платы может быть применена статья 199 УК РФ «уклонение от уплаты налогов и (или) сборов подлежащих уплате организацией».

Межрайонная ИФНС России № 14 по Новосибирской области призывает всех работодателей помнить о социальной ответственности перед своими работниками!




ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ  ЗАЩИТЫ ПРАВ  ПОТРЕБИТЕЛЕЙ  И  БЛАГОПОЛУЧИЯ  ЧЕЛОВЕКА
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Памятка потребителю

Памятка потребителям

при оказании услуги химчистки

Что бы привести в порядок верхнюю одежду, многие отдают ее в химчистку, однако не всегда остаются довольны результатом выполненной работы.

Чаще всего претензии связаны с недостатками в виде оставшихся загрязнений, а также с повреждением вещи или ее утратой. 

Рекомендации при сдаче изделия
При приеме изделие оформляется квитанция или договор. Перед оформлением договора (квитанции) сотрудник, принимающий Вашу вещь должен внимательно ее осмотреть.

При приеме изделия в химчистку в договоре, либо квитанции исполнитель должен указать: наименование изделия, его цвет, волокнистый состав, комплектность, фурнитуру, имеющиеся дефекты, неудаляемые при химической чистке, дополнительные платные услуги, оказываемые с согласия потребителя (аппретирование, дезодорация, антистатическая обработка и другие). Так же укажите цену передаваемой в химчистку вещи. 
Исполнитель должен определить способ обработки вещи в соответствии с символами по уходу на маркировочной ленте изделия. В случае отсутствует такой информации исполнитель должен согласовать с Вами вид обработки изделия. 

При необходимости исполнитель обязан спороть фурнитуру, которая может быть повреждена в процессе чистки, пришить к изделию съемные детали.
Организация химчистки обязана предоставить потребителю полную информацию о возможных последствиях после проведения химчистки, ухудшающих качество вещи, отметив это в договоре (квитанции).
Помните, что организация, которая приняла вещь для химчистки отвечает за ее сохранность.

Рекомендации при получении изделия
Исполнитель обязан провести химчистку в сроки, указанные в договоре или квитанции.

При приеме вещи внимательно осмотрите ее, проверьте сохранность исходной формы, целостность, размеры, цвет, рисунок, рельефность.

 Если Вы обнаружили дефект, повреждение вещи немедленно заявите об этом исполнителю. Недостатки укажите в акте выполненных работ, также обратитесь к исполнителю с письменной претензией, в которой укажите обнаруженные дефекты и свои требования.

При обнаружении недостатков выполненной работы Вы вправе по своему выбору потребовать:

-безвозмездного устранения недостатков выполненной работы;

-соответствующего уменьшения цены выполненной работы;

-безвозмездного изготовления другой вещи из однородного материала такого же качества или повторного выполнения работы. При этом потребитель обязан возвратить ранее переданную ему исполнителем вещь;

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков выполненной работы своими силами или третьими лицами.

В претензии следует указать срок для устранения недостатков.

Имейте ввиду, что в случае полной или частичной утраты (повреждения) вещи, исполнитель обязан в 3-дневный срок заменить его однородной вещью аналогичного качества, а при отсутствии однородной вещи аналогичного качества возместить потребителю двукратную цену утраченной (поврежденного) вещи, а также расходы, понесенные потребителем. Цена утраченной (поврежденной) вещи определяется, исходя из цены вещи, существовавшей в том месте, в котором требование потребителя должно было быть удовлетворено исполнителем в день добровольного удовлетворения такого требования.

Забирать вещь следует только после составления двусторонний акт с указанием всех обнаруженных повреждений. 

Претензию следует составлять в двух экземплярах, получив на своем экземпляре отметку о принятии. В случае отказа в принятии претензии, следует направить ее в адрес исполнителя через отделение Почты России, заказным письмом с уведомлением, с описью вложений.

В случае отказа в удовлетворении заявленных требований или оставления претензии без ответа, потребитель вправе обратиться в суд с иском о защите прав потребителей, с требованиями о возмещении убытков, неустойки, судебных расходов, компенсации морального вреда, а также штрафа за неудовлетворение в добровольном порядке требований потребителя. 
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